CONVENIO DE COLABORACION Y APOYO QUE SUSCRIBE POR UNA PARTE
“HOTEL PARAISO MIRAMAR” REPRESENTADA POR LA LIC. NINFA INDIRA
MONROY GARCIA, EN LO SUCESIVO “HOTEL PARAISO MIRAMAR” Y POR LA
OTRA, LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA, REPRESENTADA POR
SU RECTOR LIC. ARMANDO MANUEL PORRAS FUENTES, EN LO SUCESIVO “LA
UNIVERSIDAD”; Y CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”: DE
IGUAL FORMA COMPARECEN COMO TESTIGOS POR “HOTEL PARAISO
MIRAMAR”, EMILIO MONROY GARCIA Y POR “LA UNIVERSIDAD” LA LIC. LUCI
ARACELI GUADALUPE ZAMORA ROMERO, DIRECTORA DE VINCULACION Y EL
LIC. NAYAR JOSAFAT SALAZAR DOMINGUEZ, ABOGADO GENERAL,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

l.- DECLARA “HOTEL PARAISO MIRAMAR” QUE:

I.I La Lic. Ninfa Indira Monroy Garcia, se dedica a prestar Servicios Turisticos
alternativos de calidad, hospedaje y alimentacion y comparece a la suscripcion del
presente convenio por su propio derecho y ésta facultado juridicamente para
celebrarlo ademas de que cuenta con una amplia solvencia moral.

LIl Su titular la Lic. Ninfa Indira Monroy Garcia, esta facultada para suscribir los
contratos y convenios necesarios para el gjercicio de sus funciones.

LIl Para efectos del presente convenio, sefiala como domicilio el ubicado en Playa
Manzanilla s/n, Teléfono 323 254 9030 Santa Cruz de Miramar, CP. 63772,
Municipio de San Blas Nayarit.

LV Para efectos fiscales su Registro Federal de Contribuyentes es
MONGN651021TH1.

Il.- DECLARA “LA UNIVERSIDAD” QUE:

IL.I Es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Nayarit,
con personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad al contenido del
Decreto Legislativo, de fecha 26 de octubre del afio 2010, publicado en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Nayarit, el 27 de octubre del mismo afio.
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IL.Il Es una Institucién Educativa cuyo fin primordial es impartir Educacion Superior
en la Entidad y opera de acuerdo al modelo pedagégico aprobado por la Secretaria
de Educacion Publica, a través de la Coordinacion General de Universidades
Tecnolbgicas y Politécnicas.

ILIII El Lic. Armando Manuel Porras Fuentes, en su caracter de Rector de la
Universidad Tecnoldgica de la Sierra, acredita su personalidad con nombramiento
expedido por el L.C. Antonio Echevarria Garcia, Gobernador Constitucional del
Estado de Nayarit, con fecha 24 de julio del 2018, mismo que fue publicado en
fecha 26 de julio de 2018, en la Segunda Seccién, Tomo CClIl, del Periddico Oficial
Organo del Gobierno del Estado de Nayarit y estd facultado para celebrar
convenios en nombre y representacion de “LA UNIVERSIDAD”, de conformidad
en lo establecido en el articulo 16 fracciones | y V del Decreto de Creacion de la
Universidad Tecnologica de la Sierra.

I.IV Tiene su domicilio en Carretera Federal Ruiz Zacatecas, Kilémetro 100.9 en la
localidad de Mesa del Nayar, municipio Del Nayar, Estado de Nayarit, Codigo
Postal 63546, lugar que sefiala para los fines conducentes de este acto
convencional, asimismo para efectos fiscales cuenta con Registro Federal de
Contribuyentes UTS-101027-LZA.

Ill. DECLARAN “LAS PARTES” QUE:

lll.I Se reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y
comparecen a la suscripcion de este convenio.

lll.Il Estan en la mejor disposicién de apoyarse para cumplir cabalmente con el
objeto del presente instrumento juridico.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” convienen en sujetar sus compromisos en los
términos y condiciones previstos en las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA. - El objeto del presente convenio es el establecimiento de las bases y
mecanismos operativos entre “HOTEL PARAISO MIRAMAR?” y “LA UNIVERSIDAD?”,
para coordinar la ejecucién de diversas actividades que fortalezcan los conocimientos
de los alumnos de las carreras que se imparten en “LA UNIVERSIDAD”.

SEGUNDA. — COMPROMISOS. Para el cumplimiento del presente convenio
“LAS PARTES“ Se obligan a desarrollar actividades como las que de manera
enunciativa mas no limitativa se mencionan:
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a) Determinar y apoyar las acciones a ejecutar con el fin de dar cumplimiento al
objeto del convenio;

b) Coordinar la realizacién de las actividades y eventos sefialados en las clausulas
del presente instrumento juridico;

c¢) Dar seguimiento e informar periddicamente de los resultados a cada una de las
partes que representan; y

d) Las demas que acuerden “LAS PARTES”.

TERCERA. - Previo acuerdo de “LAS PARTES” y de acuerdo a sus posibilidades, el
“HOTEL PARAISO MIRAMAR?” permitira que los alumnos  realicen  Visitas de
Induccion, que consistiran en recorridos por las instalaciones de su empresa, para
conocer de manera general el ambiente y actividades.

CUARTA. - De igual forma permitira “HOTEL PARAISO MIRAMAR?” que los alumnos
de “LA UNIVERSIDAD” realicen Vistitas Especificas, consistentes en recorridos por
areas determinadas de su empresa, que requieran cada una de las carreras.

QUINTA. - “LA UNIVERSIDAD” presentara una solicitud donde se especifiquen los
objetivos de las visitas y una propuesta de calendarizacién para las mismas.

SEXTA. - De acuerdo a sus posibilidades, “HOTEL PARAISO MIRAMAR?”, permitira
que los alumnos realicen LA ESTADIA, que tendran un periodo de quinientas veinticinco
horas, durante el cual el alumno desarrollard un proyecto y contara con un asesor
Académico y otro Empresarial designado por “HOTEL PARAISO MIRAMAR” los
cuales supervisaran todas las actividades del alumno.

SEPTIMA. - Durante el servicio social y la estadia, el alumno mantendra absoluta
confidencialidad respecto de la informaciéon que “HOTEL PARAISO MIRAMAR” Le
proporcione, observara una conducta de ética profesional y aceptara que no existe
relacién laboral con la misma.

OCTAVA. - Las Practicas, Visitas, Estancias, Servicio Social y Estadias, estaran sujetas
al comun acuerdo de “HOTEL PARAISO MIRAMAR” y “LA UNIVERSIDAD”, dichos
acuerdos seran sobre la base de los reglamentos y normatividad que rigen a cada una
de “LAS PARTES”.

NOVENA. - “LA UNIVERSIDAD”, si es necesario, brindara asesorias o impartira
cursos de capacitacion a los trabajadores de “HOTEL PARAISO MIRAMAR?” los costog
de estos cursos seran solamente los gastos que generen los mismos, previo acuerdo
de “LAS PARTES”.

DECIMA. - “LA UNIVERSIDAD”, si es solicitado y acordado por “LAS PARTES”,
realizara estudios especificos que requiera “HOTEL PARAISO MIRAMAR” utilizando
las instalaciones y equipos con que cuenta, para lo cual "HOTEL PARAISO MIRAMAR”
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aportard recursos econémicos o en especie necesarios para la recuperacion de los
materiales.

DECIMA PRIMERA. - “HOTEL PARAISO MIRAMAR” podra tener acceso a los
laboratorios, instalaciones y al resto de los talleres de “LA UNIVERSIDAD”, para que
sus trabajadores realicen las practicas necesarias para cumplir con los requerimientos
del trabajo, dependiendo de las necesidades, actividad y solicitud acordada entre “LAS
PARTES”; los costos de estas practicas seran solamente los gastos que generen las
mismas.

DECIMA SEGUNDA. - “LA UNIVERSIDAD?”, previo acuerdo entre “LAS PARTES”,
podra cobrar los gastos y costos de los insumos necesarios para la realizacién de
estudios y practicas, asi como la utilizacién de los equipos con que cuenta.

DECIMA TERCERA. - En cuanto a la atencién médica, con fundamento en el Decreto
Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacion con fecha 14 de septiembre
de 1998, los alumnos estan incorporados al régimen obligatorio del Seguro Social que
corresponde a las personas que cursen estudios en instituciones publicas de educacion
superior.

DECIMA CUARTA. - RELACION LABORAL. El personal designado por cada
institucién para la realizacion del objeto de este convenio, se entendera relacionado
exclusivamente con aquella que lo empled; por ende, cada una de “LAS PARTES”
asumira su responsabilidad laboral y en ningtin caso seran consideradas como patrones
solidarios y/o sustitutos.

DECIMA QUINTA. - RESPONSABILIDAD CIVIL. Queda expresamente pactado que
“LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil por los dafios o perjuicios que
pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor que suspendan
los trabajos convenidos en este documento; por lo que, de ser posible, una vez que
desaparezcan las causas que suscitaron su interrupcion, se procederd a reanudar las
tareas pactadas.

DECIMA SEXTA. - PROPIEDAD INTELECTUAL. “LAS PARTES” se obligan a
reconocer mutuamente los derechos de autor, respecto de los materiales que se
llegaran a generar con motivo de la realizacion del objeto del presente convenio. Lo
anterior de conformidad con lo establecido por la Ley Federal del Derecho de Autor.

DECIMA SEPTIMA. - CONVENIOS ESPECIFICOS. Derivado de este acuerdo de
voluntades, cualquiera de “LAS PARTES” podra presentar propuestas de proyectos
particulares de trabajo, las cuales seran sometidas a la consideracion de la otra parte,
y en caso de ser aprobadas, seran elevadas a la categoria de Convenios Especificos;
los cuales, una vez suscritos, pasaran a formar parte de este documento legal.

DECIMA OCTAVA. - CUIDADO DEL EQUIPO TECNICO Y MATERIALES. “LAS
PARTES” convienen utilizar en forma adecuada los materiales didacticos y el equipo
de apoyo técnico proporcionados por las mismas, por lo que, en caso de que sufrieran
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algun dafio durante el desarrollo de las actividades, se comprometen a realizar su
reparacién o reposicién seglin convenga.

DECIMA NOVENA. - CONFIDENCIALIDAD. - “LAS PARTES” se obligan a guardar
estricta confidencialidad con relacion a la informacion que se aporten por virtud de este
convenio, y cualquier otra que se derive de los trabajos y acciones objeto del mismo.

VIGESIMA. - INTERPRETACIONES Y CONTROVERSIAS. Este acuerdo de
voluntades es producto de la buena fe, por lo que, todo conflicto que se llegase a
presentar por cuanto a su interpretacién, aplicacion, formalizacion y cumplimiento, sera
resuelto de comun acuerdo entre “LAS PARTES”.

VIGESIMA PRIMERA. — MODIFICACIONES. El presente convenio podra ser
modificado o adicionado por voluntad de “LAS PARTES”, quienes se obligaran a
cumplir tales modificaciones a partir de la fecha de su suscripcion, en el entendido, de
que éstas tendran como unica finalidad, perfeccionar y coadyuvar en el cumplimiento
de su objeto.

VIGESIMA SEGUNDA. — VIGENCIA. E| presente convenio tendra una vigencia
indefinida a partir de la fecha de su firma, cualquiera de “LAS PARTES” podra darlo
por terminado con la simple notificacién que se haga por escrito a la otra parte con al
menos treinta dias de anticipacion de la fecha en que se pretenda darlo por concluido;
sin embargo, se comprometen a cumplir con todas las obligaciones convenidas que
estuvieran pendientes de realizacion o que se encuentren en desarrollo.

VIGESIMA TERCERA. - TRANSPARENCIA. La informacién y actividades que se
presenten, obtengan y produzcan en virtud del cumplimiento de presente instrumento,
seran clasificadas atendiendo a los principios de confidencialidad y reserva previstas
en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y en lo aplicable
se ajustara a lo dispuesto por la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, la Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados, asi como en las demas normatividad Estadual aplicable por lo
que “LAS PARTES” se obligan a guardar estricta confidencialidad y reserva respecto
de la informacion y resultados que produzcan en virtud del cumplimiento del presente
instrumento juridico.
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Leido que fue el presente instrumento y enteradas “LAS PARTES” del contenido y
alcance de cada una de sus cldusulas e indicando que en su celebracién no
existe dolo, mala fe o cualquier otro motivo que vicie su consentimiento, lo
firman por duplicado en Mesa Del Nayar, Municipio Del Nayar, Nayarit; a los 08
dias del mes de julio del aio 2020.

FIRMAS

POR “HOTEL PARAISO MIRAMAR” POR “LA UNIVERSIDAD"
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Lic. Ninfa Indira Monroy ia Lic. Armando Manuel Porras Fuentes
Propietaria Rector

TESTIGOS (
'\/

St 5
mili%ya?p& Garcia Lic. Luci Ardiceli ¢
Administrador >

-
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