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1 GENERALIDADES _
Puesto Cocinera
Reporta a (puesto): Administrativo de Albergue y Suministros Analista
Area de Adscripcion Departamento de Servicios Generales

2 DETALLESDE LAROSICION

I Puestos que le reportan: | Ninguno
Contactos o Direccion de Contactos
Internos Administracion y Externos
Clave: Finanzas. Clave:

g OBUETIVO DELFRUESTO!

Cocinar los alimentos para el desayuno, comida y cena de los alumnos y personal docente y administrativo del
campus universitario

FUNCIONES/.RESPONSABILIDADES _
4.1 Tener la comida preparada a la hora previamente establecida
4.2 Tener una excelente higiene en la preparacion de los alimentos y tener mucha limpieza en cocina

4.3 Informar la salida de insumos al administrador

4.

“UACTIVIDADES PRINGIPALES?

5.1 Cocinar los alimentos

5.2 Tener higiene en la preparacion de los alimentos

5.3 Limpiar la cocina

5.4 Hacer reporte de los insumos utilizados diariamente al administrador
5.5 Entregar lista diaria de los comensales que comieron al administrador

6 PERRILDEL RUESTO

Educacion: N/A
Idiomas: No indispensable.

Experiencia deseable: 6 meses

El presente documento es de carécter confidencial de uso conlrolado, por lo que esta prohibida su repreduccion parcial o total para uso Pagina;
externo. 1de2
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