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ML.D.IL Teresa Ramirez Lopez
Rectora de la Universidad Teenologica de la Sierra
Presente

Este documento es un reporte de las distintas actividades que desarrollé el lunes y martes, para llegar
descansado e irme enrolando en el ambiente me fui el dia domingo a las 3pm en un autobus.

Primera aclividad, fue de vigilar las entradas de docentes a sus respeclivas aulas y monitoreando
centradas y salidas durante la maiiana del lunes que corresponde a los Quintos de cada una de las
carreras.

Anexo los reportes con observaciones de las entradas y también algunas actividades que
desarrollé los dos dias.

En el transcurso de la mafiana del lunes junto con Vero (asistente de Coordinacion Académica) revisé
dos expedientes de (utorias, primero Jorge Arciniega (MI), Jorge de Ledn (PA) y por la noche el de
Martha Valeria (ENF); haciendo el corte al 19 de febrero.

El martes por la mafiana revisé los expedientes de Aurora Martinez (DNM) junto con ella y al inal el
de Ana Luisa Lopez (TU); el corle seria el 20 de [ebrero.

Anexo los porcentajes de avance que hasta este momento los (utores tienen como evidencia en sus
expedientes de las Tutorias programadas en el cuatrimestre encro-abril 2018 contra las llevadas a cabo
hasta este momento.

Tutorias Nimero de tutorias Porcentaje al
Programa Educativo programadas llevadas a cabo al corte 19y 20 de
de enero a corte 19y 20 de febrero
- ~ abril 2018 febrero Yo

Desarrollo  de  Negocios  drea 45 20 d4.44 % |
Mereadotecnia
Enfermeria B 91 _ 67 13.63 %
‘Mantenimiento drea Industrial 58 22 37.93 %
Procesos Alimentarios 50 26 52.00 % |
Turismo drea  Desarvollo (e 38 5 13.16 %
Productos Alternativos

Por la tarde di cuatro tutorias a estudiantes de la carrera de Enfermeria en apoyo a la Lic. Martha que
tiene los grupos mds numerosos, en esta actividad inicié a las 15:15 y terming a las 18:40 hrs.

Es importante destacar que dejé para firmas la minuta de reuniéon del martes 16 de enero que
proximamente se las haré llegar donde se destacan tres puntos trabajados:
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- Las tutorias programadas para el cuatrimestre de enero — abril, mayo — agoslo y septiembre —
diciembre 2018 de cada carrera y también los siguientes partiendo del POA que se generd hace
meses por parle del Area Académica (septiembre 2017).

- Revisar los Servicios de Apoyo al Estudiante para saber canalizar y

= Aplicacién de un instrumento Diagnostico para profundizar en los conocimientos en cuanto al
perfil de egreso y las com petencias de cada una de sus carreras,

[Maciendo labor de trabajo colaborativo, me reitero a sus apreciables ordencs.

Drlﬁza maﬁ_naao Gutiérrez

Respousable del Plan Institucional de Tulorias Ay
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C.c.p. MDH. Teresa Ramirez Lopez; Rectora de la Universidad Tecnolégica de la Sierra.
C.c.p. Lic. Gaudencio Aguilar Molina; Direclor Académico de la Universidad Tecnologica de la Sierra
C.c.p. Archivo
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